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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI

CONSILIUL SATESC RADENI

MD-4435, Republica Moldova, raionul Calarasi,
satul Radeni, tel. (0244) — 31-2-36, tel/fax (0244)-31-2-38

DECIZI1E nr.01/02
din 16 ianuarie 2025

,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind sporul
pentru consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor
publici de executie din cadrul primirie Radeni pentru anul 2026”

In conformitate cu art. 20° alin.(2), (4) al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare 1n sectorul bugetar, al Legii nr. 397/2003 privind finantele publice locale,
In temeiul art. 14 alin. (2) lit. m), art. 40 alin. (5) al Legii privind administratia publica
locala nr. 436 /2006
- Regulamentului privind constituirea si functionarea consiliului satesc Radeni, aprobat
prin decizia consiliului satesc nr. 07/01 din 26.11.2019,
- avizul comisiei de specilalitate ,

Consiliul satessc D ECIDE :

1.Se aproba Regulamentul intern privind soprul pentru consolidarea capacitatii profesioanle
ale functionarilor publici de executie din cadrul primariei Radeni, r-nul Calarasi (se anexeaza).

2. Pentru acordarea sporului pentru consolidarea capacitétii profesioanle ale functionarilor
publici de executie din cadrul primariei Radeni pentru anul 2026 se stabileste suma de 57,3 mii
lei ceia ce costituie 50% din cuantumul veniturilor proprii executate pentru anul precedent.

3.Sursa de finantare a sumei prevezute in pct. 2 la prezenta Decizie se va stabili prin decizia
de modificare a bugetului primariei pentru anul curent.

4.Sporul pentru consolidarea capacitatii profesioanle ale functionarilor publici de executie din
cadrul primariei Radeni va fi acordat in baza statelor de personal avizate si inregistrate de cdtre
Cancelaria de Stat.

5.Primarul satului dl Ion Rosca prin dispozitie lunar va acorda functionarilor publici de
executie sporul pentru consolidarea capacitatilor profesionale.

6. Prezenta decizie intra in vigoare la data inculuderii in Registrul de stat a actelor locale si
poate fi contestata in instanta de judecata la Judecatoria Straseni,str. Stefan cel Mare nr.86, in
termen de 30 de zile de la data comunicarii,conform prevederilor Codului Administrativ al
Republicii Moldova nr.116/2018.

7. Controlul executarii prezentei decizii se atribuie dlui Ion Rosca primarului satului.

Presedintele sedintei

Contrasemnat:

Secretara

Consiliului satesc Liuba Jardan

Ex.Elena Pailitu,contalii-sefa
Tel. 0244/31238



ANEXA

la decizia Consiliului satesc Radeni
nr.01/02 din 16.01.2026

REGULAMENTUL INTERN

privind sporul pentru consolidarea capacitatilor profesioanle ale functionarilor publici
de executie din cadrul primariei Radeni pentru anul 2026

Prezentul Regulament este elaborat in conformitate cu prevederile art. 20° alin.(2), (4) al
Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, art. 40 alin. (5),
(8) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publicad locald in scopul stimularii
individuale a functionarilor publici de executie din cadrul primariei Radeni de a obtine
rezultate optime in activitate.
Prezentul Regulament intern stabileste modul de acordare si calculul sporului pentru
consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executie (in
continuare — spor) din cadrul primariei Radeni.
Prevederile prezentului Regulament se aplica functionarilor publici de executie din cadrul
primariei Radeni, stabilind detaliat conditiile si normele de acordare a sporului pentru
consolidarea capacitatilor profesionale ale functionarilor publici de executie si respectiv
de evaluare a sarcinilor realizate.
Sporul poarta caracter stimulator si se bazeazd pe volumul, complexitatea si calitatea
muncii, gradul de implicare si profesionalismul manifestat, fiind stabilit si achitat in
functie de contributia salariatului la obtinerea rezultatelor in realizartea sarcinilor
prioritare in contextul exercitarii atributiilor de serviciu stabilite.
Evalurea activitatii functionarilor publici de executie din cadrul primariei Radeni este
efectuata de catre primarul satului Radeni 1in baza fiselor de evaluare privind obiectivele
de activitate, indicatorii de performanta si nivelul de indeplinire a sarcinilor prioritare
realizate de cétre functionarul public de executie in contextual implementarii cerintelor
conform legisaltiei in vigoare.
Marimea maxima a sporului nu va depasi 50% din salariul de baza stabilit, conform
prevederilor Legii nr. 270/2018 privind sitemul unitar de salarizare in sectorul bugetar.
. Plata sporului se stabileste lunar prin dispozitia primarului pentru zilele efectiv lucrate,

concomitent cu salariul calculat.
. Pentru persoanele ale caror raporturi de serviciu au fost suspendate sau incetate, dupa caz,
sporul se calculeaza din salariul de baza stabilit angajatului, in functie de timpul efectiv

lucrat.



9. La determinarea cuantumului sporului nu se include in timpul efectiv lucrat urmatoarele
perioade: validitatea sanctiunii disciplinare, concediul de odihna anual, concediul de studii,
concediul farda platd, perioada de suspendare a contractului individual de munca,
specificate in art. art. 52, 53, 54 al Legii nr. 158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public.

10.Pentru functionarii publici de executie din cadrul Primiriei Rideni, sporul se acorda

tinand cont de salariul de baza pentru functia ocupata.

11.1n cazul in care angajatul, in afard de functia de baza, mai activeaza prin cumul in aceeasi
unitate bugetara sau in alta unitate in temeiul unui contract individual de munca distinct,
acesta va beneficia de indemnizatie lunara doar pentru functia de baza.

12. In cazul incetarii raportului de serviciu in baza temeiurilor previzute in Legea nr.158/2008
cu privire la functia publica si statutul functionarului public, cu exeptia art. art. 63 alin. (1)
lit. e), g), 64 al Legii mentopnate supra, salariatilor li se respectd si li se achitd sporul in
valoare integrald proportional cu timpul efectiv lucrat.

13. Prezentul regulament se modifica si se completeaza prin Decizia consiliului satesc Radeni.

Secretara
Consiliului satesc Liuba Jardan

Ex.Palitu Elena
contabila-sefa



NOTA INFORMATIVA

la proiectul deciziei Consiliului satesc nr.01/02 din 16.01.2026
,,Cu privire la aprobarea Regulamentului privind sporul pentru consolidarea
capacitatilor profesionale ale functionarilor publici
de executie din cadrul priméarie Radeni”

1. Denumirea autorului si, dupé caz, a participantilor la elaborarea proiectului

Proiectul deciziei a fost initiat de primarul satului si elaborat de grupul de lucru instituit
prin dispozitia nr.03 din 12.01.2026 in componenta: Rosca Ion — primarul satului, Jardan
Liuba — secretarul consiliului satesc ,Palitu Elena-contabil sef, Jardan Elena - specialist, Morari
Veronica-— consilier

2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de act normativ si finalitatile urmarite

Modificarea art. 20°(2) din Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare; art. 29 alin.(5) din Legea
nr. 397/2003 privind finantele publice locale;

3. Descrierea gradului de compatibilitate pentru proiectele care au ca scop armonizarea
legislatiei nationale cu legislatia Uniunii Europene

4. Principalele prevederi ale proiectului si evidentierea elementelor noi

- art.12 din Legea privind descentralizarea administrativa nr.435/20006;

- art.24 din Legea privind finantele publice locale nr.397/2003 cu modificarile ulterioare;
art.55 alin.5 din Legea privind finantele publice si responsabilitatile bugetar-fiscale
nr.181 /2014;

Setul metodologic privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului, aprobat prin

Ordinul Ministerului Finantelor Republica Moldova nr .209/2015;

5. Fundamentarea economico-financiara

Alocarea sumei de 38,0 mii lei pentru achitarea salariului majorat functionarilor
publici de executie.

6. Modul de incorporare a actului in cadrul normativ in vigoare

Proiectul deciziei se incorporeazd in sistemul actelor normative .

7. Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectirii prevederilor Legii nr. 239 din 13 noiembrie 2008 privind
transparenta in procesul decizional, proiectul deciziei a fost plasat pe panourile
informative al primdriei Radeni s1 al Centrului comunitar.
Avizul pozitiv al comisiilor de specialitate:

- pentru economie, buget si finante;

8. Constatarile expertizei anticoruptie

9. Constatarile expertizei de compatibilitate

10. Constatarile expertizei juridice

11. Constatarile altor expertize

Primarul satului Ion Rosca

Ex.Elena Palitu, contabil-sef
Tel. 0244/31238




